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Presentacion

La Federacion Mexicana de Economistas Colegiados, A.C. es una asociacion nacional
que agrupa a colegios y asociaciones de economistas de distintos estados del pais.
Ademas de avanzar hacia la unidad gremial, también tiene el objetivo de promover el
analisis sobre asuntos econdmicos, realizar propuestas de solucion a los problemas,
vincular al gremio de los economistas con las diferentes instituciones académicas,
organizaciones privadas, y con las diversas instancias de gobierno.

Como mexicanos y como profesionistas, nuestro interés es aportar nuestros
conocimientos y experiencias para la construccion de un México econdmicamente mas
fuerte y socialmente mas justo. Parte de nuestras actividades consisten en la
organizaciéon de foros, mesas de analisis y reuniones de reflexion que nos posibiliten
generar ideas y propuestas de politicas publicas para fortalecer a la economia nacional.

A partir de estas reflexiones colectivas, participamos en las redes sociales, en congresos
y en los medios de comunicacién para difundir ampliamente nuestras consideraciones
sobre la vida econdmica nacional y regional, asi como nuestras propuestas concretas
para abordar los asuntos econdmicos de interés para la sociedad.

Ante la préxima apertura de negociaciones entre México, Estados Unidosy Canad3, en
el marco del tratado de comercio que tiene celebrado, los economistas mexicanos
consideramos indispensable contribuir, con los equipos negociadores por parte de
México.

En materia de género e inclusion, creemos que fue un gran acierto que el T-MEC
considere la importancia de la participacion de las mujeres empresarias en las cadenas
globales de valor, sin embargo, aun hay mucho por avanzar en este tema. Porelloen la
Federacidén Mexicana de Economistas Colegiados A.C., nos dimos a la tarea de trabajar
de manera conjunta con la Colectiva Nacional 50+1 para la elaboracioén de la propuesta
aqui presentada. De esta manera los economistas reafirmamos nuestro compromiso con
el progreso econdmico equitativo e inclusivo.

Dra. Cristina Isabel Ibarra Armenta Mtra. Claudia Corichi Garcia
Presidenta de la Presidenta

Federacion Mexicana de Economistas Colectiva Nacional 50+1
Colegiados, A.C.
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Participacion de las mujeres en las cadenas
globales de valor ante la revision del TMEC

De acuerdo con datos del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en
México durante el afio 2024 habia un total de 4.2 millones de las Micro, Pequefas y
Medianas Empresas (MiPyMES), de las cuales el 47.3% tenian como propietaria a una
mujer. Evidencia de que las mujeres son empresarias y emprendedoras, pero que su
participacién requiere de mayor estudio para impulsar el crecimiento de sus empresas.

Asimismo, en la pasada revision del Tratado entre México, Estados Unidos, y Canada
(T-MEC) se sefald la importancia de impulsar a las MiPyMES para su integracién a las
cadenas globales de valor, con especial énfasis en las empresas dirigidas por mujeres.
Considerando lo anterior, la Secretaria de Economia desarrollé en 2020 el Foro Mujer
Exporta, cuyo propédsito fue coadyuvar en la realizacion de mesas de negocios para
mujeres que lideran o sean duefias de empresas con posibilidades de exportacion,
particularmente de las MiPyMES.

La organizacién de estas ferias se consolidé como un espacio clave para impulsar la
integracion de las mujeres en las cadenas de alto valor y competitividad internacionales.
Sin embargo, es importante continuar trabajando en impulsar la vision del T-MEC, cuyo
propésito final es facilitar la aplicacion de la perspectiva de género, en los tratados
internacionales y los espacios econdmicos, generando mas oportunidades para las
mujeres. Es fundamental conocer los casos de éxito y plantear una evaluacién técnica
integral sobre el estado de las empresas exportadoras lideradas por mujeres, con el
proposito de fomentar su crecimiento, incrementar su aportacion en actividades
econdmicas remuneradas y generadoras de empleo, asi como el contribuir al crecimiento
y desarrollo nacional acompafnado de ellas.

Los esfuerzos realizados son importantes y muy significativos, sin embargo, no se
presenta una evaluacion del resultado de estos foros, capacitaciones y programas
especiales, es decir, se desconoce si las empresas lideradas por mujeres han
incrementado su participacion en las cadenas de valor.

Ante ello, una forma de impulsar la igualdad sustantiva tanto en México como en sus
socios comerciales es el desarrollo de indicadores que proporcionen informacion sobre
la participacion de las mujeres en las empresas exportadoras. Considerando su
participacién como socias, en puestos gerenciales, mandos medios y operativos.
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Es pertinente medir si los foros de Mujer Exporta han resultado en que las participantes
incrementaron su actividad comercial al exterior y en su caso, incluso evaluar cuales son
sus necesidades adicionales.

Asi se propone lo siguiente:

1. Que el INEGI incluyaen las encuestas del sector manufacturero indicadores sobre
la participacion de las mujeres desde la tenencia accionaria hasta los puestos
operativos.

2. Evaluar si las mujeres participantes en los foros mujer exporta han incrementado
su actividad comercial al exterior y también solicitar informacién adicional sobre
requerimientos adicionales.

3. Desarrollar lineas rosas en BANCOMEXT para dar atencion especial y créditos
mas econdmicos a empresas que cumplan con una mayor igualdad sustantiva.

4. Sugerir en larevision del tratado que los tres paises incorporen distintivos rosas y
hagan publica la participacidén de las mujeres en las empresas exportadoras.

Desde la Colectiva Nacional 50+1 acompafiamos las propuestas sugeridas por la
Federacién Mexicana de Economistas Colegiados, destacando su vision progresista y
de vanguardia con motivo del proceso de consultas para promover la integracién regional
de América del Norte; donde no sobra decir, es imprescindible privilegiar un enfoque
complementario que considere la perspectiva de género en las negociaciones que se
establezcan como parte de los acuerdos multilaterales y de comercio entre México,
Estados Unidos y Canada.

Resignificarlos aportes econdmicos que las mujeres representan en el mercado mundial
es un aspecto clave que debe visibilizarse en estos dialogos trilaterales, al aprovechar la
ventaja comparativa que ofrece el potencial desarrollode las MiPyMES encabezadas por
las mujeres de nuestra regidn, se incentiva y promueve su participacion en el sector
formal de la economia, al tiempo que se garantiza el principio de equidad distributiva.
Permitiéndoles con ello acceder a mejores condiciones laborales y salariales.

Es necesario entender que “Financiar los derechos de las mujeres para acelerar la
igualdad”, es el unico camino para “lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a
todas las mujeres y las nifnas”. Comprender el papel de la mujer como un agente
econdmico clave, detonante de la inversion, el crecimiento y la recuperacion econdémica;
implica que desde los gobiernos se fomente el acompanamiento permanente en la
gestion de proyectos productivos, la formacion de cooperativas, asi como el impulso y
financiamiento para la creacién de MiPymes, pero sobre todo se impulse un programa
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de capacitacion orientado a la transformacion de sus procesos productivos apoyados por
las nuevas tecnologias.

Definir estrategias fiscales, también, puede favorecer en la generacion de
encadenamientos productivos, donde a través de determinados estimulos se incentive el
comercio de bienes y servicios producidos en nuestro pais.
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